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“A diversidade garante que criangas possam sonhar, sem
colocar fronteiras ou barreiras para o futuro e os sonhos
delas.”

Malala Yousafzai
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Introducao

A AutoAvaliacdo de uma escola tem como objetivo primeiro conhecer a organizacdo, para a
transformar numa unidade que caminha para o sucesso. O nosso empenho ndo resulta da imposicao a
gue a lei nos obriga! Queremos ir sempre mais além, comparar, promover e sustentar a qualidade;
gueremos percorrer um caminho de continuo progresso e oferecer aos nossos alunos um variado leque
de oportunidades indo sempre ao encontro das suas necessidades e interesses.

“A autoavaliagdo das escolas deve ser um processo construido no respeito pela autonomia dos
profissionais e das comunidades educativas, desejado e assumido por estes como uma necessidade de
conhecimento profundo, sistemdtico e critico da respetiva realidade social, organizacional e educacional,
sem imposicbes administrativas ou quaisquer consequéncias suscetiveis de ser interpretadas ou
representadas como sangdes negativas, ou seja, um processo comprometido com determinados valores,
de natureza essencialmente formativa e conducente a uma melhoria global e sustentada de todos os
dispositivos, estratégias e prdticas que visem uma educa¢Go de qualidade em termos cientificos,
pedagdgicos e democrdticos.”

Afonso, Almerindo Janela (2010). Notas sobre autoavaliagdo da escola publica como organizagéo educativa
complexa. Revista ELO 17 — Setembro de 2010, Centro de Formagao Francisco de Holanda, p. 17.
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1. Metodologia Adotada

1.1. Equipa de Autoavaliacao

No ano letivo 2021/2022, a equipa de autoavaliacdo do AEA era constituida pelos seguintes
elementos:

Diretora: Anabela Soares;

Equipa de Autoavaliacdo: Elsa Teixeira; Candida Lopes; Horacio Silva; Miquelina Fernanda
Mendes; Nuno Damaso.

Equipa Alargada: Ligia Gouveia, Encarregada Operacional; José Carlos Tavares, assistente
Técnico do AE Arganil; Sandra Gouveia, Educadora de Infancia; Anténio Seco, docente do 1CEB; José Luis
Morais Fernandes, Professor do AE Arganil; Marta Mendes, Presidente da Associacdo de Pais; Paula
Almeida, Membro da Associacdo de Pais; César Videira.

O presente relatdrio foi elaborado pela Diretora, Anabela Soares, Docentes Elsa Teixeira; Lisete
Alexandre; Hor4cio Silva; Miquelina Mendes e Nuno Damaso e contou com o apoio do professor Alfredo
Gongalves para formatacdo do documento. Para a sua redacdo foram consultados os relatérios das
estruturas do AEA, as plataformas oficiais (MISI, InfoEscolas e INOVAR, software de gestdo escolar, para
registo de sumarios e de toda a gestdo dos alunos e do professor no dia-a-dia) e todos os documentos e
legislacdo necessarios, tendo os dados constantes, nessas fontes, sido posteriormente trabalhados,
analisados e devidamente apurados conforme se pode constatar pelo documento ora apresentado.

Este € um documento factual e os dados apresentados devem ser objeto de franca reflexdo de
todos os elementos das diversas estruturas do AEA.

Para dar apoio a todo o processo, o Agrupamento de Escolas de Arganil continuou a recorrer a

consultoria externa da empresa Another Step, Lda.

1.2. Atividades Desenvolvidas

Ano letivo 2021-2022

set out nov dez jan fev mar abr mai jun jul

Reunides de Trabalho X X X X X X X X X X X
Analise de documentacdo X X X X X X X X X X X
Elaboracdo e apresentacdo de Relatérios X X X X X X X X
Recolha de evidéncias X X X X X X X X X X X
Formacao

PD X X X X X X X X X X
Acles de melhoria X X X X X X X X X X X
Candidatura Selo EffectiveCaffUser X X X X X X X X X X X

Tabela 1- Atividades Desenvolvidas
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2. Breve apresentacao do Agrupamento

O AEA integra doze salas na Educacdo Pré-Escolar com a seguinte distribuicdo: trés em Arganil e
em Coja, duas no Sarzedo e Sdo Martinho da Cortica, e uma em Pomares e Pombeiro da Beira.

0 1.2 Ciclo do Ensino Basico (1.2 CEB) constituiu-se com oito turmas em Arganil, quatro em Coja, trés no
Sarzedo, duas em Sdo Martinho da Cortica e uma em Pomares e em Pombeiro da Beira, num total de
dezanove turmas.

Ao nivel dos 2.2 e 3.2 Ciclos do Ensino Basico (2.2 e 3.2 CEB) ha a referir a presenca de oito
turmas em Arganil e trés em Coja (2.2 CEB), quatro delas incluem alunos do ensino articulado; nove
turmas em Arganil e cinco em Coja (3.2 CEB), quatro delas incluem alunos do Ensino articulado, num
universo de vinte e quatro turmas.

Na Escola Secundaria temos 6 turmas dos Cursos CH e 9 turmas do CP. E nesta escola que

funciona, também, o Centro Qualifica.

Numero de alunos/Distribui¢do por ciclos de ensino e salas/turmas

No final do ano letivo, o nimero de alunos do Agrupamento por ciclo de ensino era o que se

mostra na seguinte tabela:

CIC|(? de Pré- 19 CEB 20 CEB 30 CEB Sec_CC  Sec_Pro Total
Ensino escolar H f
2021/2022 N2 de alunos 209 308 177 243 124 160 1222
202072021 N2 de alunos 180 300 178 242 136 169 1225
2019/2020 N2 de alunos 186 319 160 234 138 172 1209

Tabela 2 - NUmero de alunos
Fonte: Relatdrios coordenadores/Relatério CG

O numero de alunos do Agrupamento tem vindo a decrescer ao longo dos anos. No entanto, da
anadlise da tabela 2, verifica-se que nos trés ultimos anos letivos esse nimero tem tendéncia a estabilizar

assim como o nimero de salas/turmas existentes:
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Grafico 1-Numero de alunos
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3. Resultados

3.1. Pré-escolar

A avaliagdo das criangas na Educacdo Pré-Escolar visa apoiar o processo educativo, permitindo
ajustar metodologias e recursos de acordo com as necessidades e interesses das criancas. Entende o
desenvolvimento e a aprendizagem como vertentes indissocidveis no processo de evolucdo da crianca.
Considera os principios subjacentes a organizacdo e gestdao do curriculo definidos nas Orienta¢des
Curriculares para a Educag¢do Pré-Escolar (OCEPE), utiliza técnicas e instrumentos de observacdo e
registo diversificados e tem um carater continuo, formativo e holistico, valorizando-se os progressos das
criancas e a sua participacdo no processo avaliativo.

Regista-se no ano em analise a existéncia de um numero consideravel de criangas com dificuldades,
para as quais foram delineados varios apoios.

O Servico Nacional de Intervengdo Precoce na Infancia (SNIPI) apoiou 23 criangas dos diversos
Jardins de Infancia do AEA e a articulagdo com o docente titular permitiu que o apoio fosse ao encontro
dos conteudos trabalhados e se centrasse nas dificuldades da crianca.

Das 209 criangas dos Jardins de Infancia do Agrupamento, 65 transitam para o 1.2 CEB e dessas, 24
(37%) transitam com dificuldades verificando-se, por isso, um aumento de 7% relativamente ao ano

anterior (30%):

Gréfico 4 - Transitam para o 1.° CEB com dificuldades

Transitam para o 1.2 ciclo com dificuldades

12

10

O III Il .

Arganil Sarzedo Coja Pomares Pombeiro

H

N

W 2019/20 m2020/21 2021/22

A Equipa Multidisciplinar — medida promovida pelo Municipio de Arganil em parceria e

articulagdo com a Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra (CIM-RC), envolvendo, o
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Agrupamento de Escolas de Arganil, ird dar continuidade ao desenvolvimento do projeto das Equipas
Multidisciplinares de Intervencdao Multinivel no ambito do Plano Intermunicipal de Prevencdo do
Abandono Escolar e Promocdo do Sucesso Educativo da Regido de Coimbra. E uma medida do Plano de
Combate ao Insucesso composta por 4 elementos que intervém junto de todas as criangas do Pré-
escolar, com uma regularidade semanal. Dela fazem parte um professor de Musica, uma professora de

Inglés, uma professora de Artes Performativas e um professor de Atividade Fisica e Desportiva.

3.2. Resultados Académicos

3.2.1. Resultados do Ensino Basico Geral

e Percentagem dos alunos da escola que conclui o 1.2 ciclo até quatro anos apés a entrada no
1.2 ano.

e Percentagem dos alunos da escola que conclui o 2.2 ciclo até dois anos apds a entrada no
5.2ano.

e Percentagem dos alunos da escola com percursos diretos de sucesso no 3.2 ciclo.

No gréfico seguinte, mostra-se o numero de alunos do Ensino Bdasico que terminaram os

respetivos ciclos no ano lectivo 2021/2022:

Grafico 5- Alunos que concluiram o ensino Basico Geral

n.2 de alunos que concluiu o ensino basico geral

93
75—
H total
H concluem
M transferidos
2 3
— ||

Fonte: “(MISI)ResultadosEscolares_porU02021_2022

95

69 68
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A percentagem de alunos que concluem os 1.2 e 2.2 ciclos no tempo esperado, quatro e dois

anos respetivamente, fixaram-se em 98,55% para o 12 ciclo e 97,89% para o 22 ciclo:

Ciclo de Ensino 1.2 CEB 2.2 CEB 3.2 CEB
Total de alunos 69 95 75
Conclus3ao no tempo esperado 68 93 72
% 98,55% 97,89% 96%

Tabela 3 - Conclusédo 1°, 2° e 3.° CEB no tempo esperado

Tal como se verificou nos dois ultimos anos letivos, ndo poderemos falar em Percursos Diretos
de Sucesso para o 32 ciclo pois as provas finais de ciclo realizadas ndo tiveram efeitos classificativos para
a sua conclusdo. Assim, a analise foi feita tendo em conta a conclusdo do ciclo no tempo esperado — trés
anos — verificando-se que se obteve 96% de alunos com Percursos Diretos de Sucesso no 3.2 CEB.

Uma vez que o Projeto Educativo (PE) do AEA tinha como meta a melhoria da percentagem de
alunos que concluem os respetivos ciclos no tempo esperado, verifica-se que no ano letivo 2019/2020
fizeram um percurso direto de sucesso no 12 ciclo 89,47% dos alunos e em 2020/2021 essa
percentagem aumentou para 93,7%. Este é um facto muito positivo mas ligeiramente abaixo da Meta
estabelecida de 94,03%. Ja no que respeita ao 22 e 32 ciclo, regista-se uma diminui¢do na percentagem
de alunos com percursos diretos de sucesso. No ano letivo 2019/2020 a percentagem é de 100% para o
22 e 32 ciclos, no ano letivo 2020/2021 é de 97,4% e 94,8% respetivamente em 2021/2022 é de 97,9% e
96% respetivamente. Esta diminui¢dao, pouco significativamente atenuada este ano, poderd continuar a

dever-se ao elevado nimero de alunos transferidos, tal como referido anteriormente.

3.2.2. Resultados do Ensino Secundario cientifico-humanistico

. Percentagem dos alunos da escola com percursos diretos de sucesso no ensino

cientifico-humanistico.

Tal como se verificou nos dois Ultimos anos letivos, ndo poderemos falar em Percursos Diretos
de Sucesso para os alunos dos cursos CCH pois as provas de exame realizadas ndo tiveram efeitos
classificativos para conclusdo do Ensino secunddrio. Assim, a andlise foi feita tendo em conta a
conclusdo do ciclo no tempo esperado — trés anos, verificando-se que se obteve

No que se refere aos resultados do Ensino Secunddrio Cientifico-Humanisticos, faz-se uma
analise comparativa do Ultimo triénio (2019/2022), apresentando-se as respetivas taxas de sucesso dos

diferentes anos de escolaridade, 102, 112 e 122 anos.

pag. 12



Relatério de Autoavaliagdo — 2021/2022

Graéfico 6 - Taxas de sucesso dos cursos CCH

Taxa de sucesso dos cursos Cientifico-humanisticos (2019-2022)
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2019/2020 2020/2021 2021/2022
M Escola Secundaria de Arganil (%) 100 100 89,58 91,49 100 97,87 89,47 97,62 95,24
M Nacional (%) 91 96,9 81,8 89,8 96,9 85,8 88,9 96,3 86,9

Fonte: “(MISI)ResultadosEscolares_porUO

Por consulta do grafico 6 pode verificar-se que as taxas de sucesso dos anos letivos em analise
sdo muito positivas, dado que sdo superiores as taxas nacionais em todos os anos de escolaridade. No
que concerne a evolugdo das percentagens de sucesso verifica-se que no 102 ano ha um decréscimo nos
resultados nos anos letivos em analise que no entanto acompanha a tendéncia nacional. No 112 ano
também se verifica uma diminuigdo da percentagem de sucesso no ano letivo 2021/2022, dado que nos
dois anos letivos anteriores a percentagem de sucesso foi de 100% embora se continue a verificar um
ligeiro desalinhamento positivo em relagdo a percentagem de sucesso nacional. No 122 ano constata-se
que ha ligeiras oscilagdes nos resultados, com uma melhoria significativa no ano letivo de 2020/2021
gue no entanto ndo se manteve no ano letivo 2021/2022.

Em todos os anos as taxas apresentadas cumprem largamente o objetivo tracado nas Metas do
PE de aumentar entre 1% e 3% em cada ano letivo estes valores, que partiam da situagdo inicial de
88,68%, 80, 77% e 67,27% respetivamente para o 109, 112 e 122 anos de escolaridade.

Assim pode inferir-se que os resultados académicos dos alunos de CCH do agrupamento seguem
os resultados nacionais embora com um desvio positivo em todos os anos letivos do ultimo triénio e em
todos os anos de escolaridade. Em termos globais a percentagem de sucesso em cada ano letivo do

triénio em analise pode consultar-se no grafico 7:
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Gréfico 7 - Percentagem de sucesso global (fonte MISI)

Percentagem de Sucesso Global

90,65
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— 005
202072021 | 96,32
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86 88 90 92 94 96 98

H Nacional  E Escola Secunddria de Arganil

Relativamente as taxas de transicdo/conclusdo, a andlise dos resultados provenientes da

plataforma MISI encontram-se registados na tabela seguinte:

Total de alunos  Concluiram Nao Concluiram Anulou Matricula

2019-2020 49 43 5 1
2020-2021 47 46 o R ——
2021-2022 42 40 2 | cocooecomeemmeeees

Tabela 4 - Conclusdo/nédo conclusdo, 12° ano CCH (Fonte: MISI)

Pode constatar-se que o nimero de alunos que ndo conclui o 122 ano é muito pequeno, exceto
no ano letivo de 2019-2020 em que 5 alunos nao concluiram o ensino secundario.

A analise da taxa de conclusdo nos anos letivos em analise permite concluir que esta é inferior
no ano letivo 2019-2020 (87,8%) tendo aumentado significativamente em 2020-2021 (97,9%) e desceu
ligeiramente no em 2021-2022 (95,2%)

TAXA DE CONCLUSAO 122 ANO CCH

2019-2020

2020-2021

Percentagem de conclusio

2021-2022 =T

Graéfico 8 - Taxas de conclusdo 12° ano CCH (fonte MISI)
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Percursos diretos de sucesso (ciclo de formag¢do 2019-2022)

Relativamente ao indicador -Percentagem dos alunos da escola com percursos diretos de
sucesso no ensino cientifico-humanistico- Refere-se que, tal como se verificou nos dois ultimos anos
letivos, ndo poderemos falar em Percursos Diretos de Sucesso para os alunos dos cursos CCH pois as
provas de exame realizadas ndo tiveram efeitos classificativos para conclusdo do Ensino secundario. As
provas de exame perderam o caracter obrigatdrio para conclusdo do 122 ano, tendo estes realizado
exame apenas as disciplinas necessarias para ingresso no Ensino Superior ou nem realizaram exame a
qualquer disciplina. Assim, a anadlise foi feita tendo em conta a conclusdo do ciclo no tempo esperado —

trés anos.

N2 de alunos que conclui
o secundario ao fim de 3 % de “Percursos diretos

N2 de alunos inscritos no
102ano vindos

diretamente do 3¢ ciclo anos vindos dl.retamente de sucesso
do 32 ciclo
CcT 19 18 94,74%
CSE 7 6 85,71%
LH 10 9 90,00%

Tabela 5 - Percursos diretos de sucesso

Como se verifica na tabela, a percentagem de percursos diretos nos trés cursos cientifico
humanistico situa-se entre os 85,71% e os 94,74%. Esta percentagem de percursos diretos é bastante

positiva e representa uma melhoria muito significativa relativamente ao triénio anterior, 2019-2021.

3.2.3. Resultados do Ensino Secundario Profissional

. Percentagem dos alunos da escola que conclui o ensino secundario profissional até trés
anos apds ingressar na oferta, entre os que vieram diretamente do 3.2 ciclo.

pag. 15



Relatério de Autoavaliagdo — 2021/2022

Os dois graficos seguintes, mostram o sucesso nas turmas do ensino profissional dos 10.2 e 11.2 anos:

Grafico 9 - Aproveitamento — Mddulos concluidos/por concluir — 10.° ano

Madulos concluidos/ por concluir - 10.2 ano

14% 16,7% . 14%
5% 6,7% ; 8% 5%
% alunos com todos os % alunos com 1 médulo % alunos com 2 mddulos % alunos com 3 ou +
modulos concluidos por concluir por concluir modulos por concluir

10D Desp W10D_TAR W 10E_Mec & 10F _TAS M 10F_Mult

Grafico 10 - Aproveitamento — Médulos concluidos/por concluir — 11.° ano

Madulos concluidos/ por concluir - 11.2 ano

100% 100%
58,8%
45%
36%
23,5%
18% 17,6%

% alunos com todos os % alunos com 1 moédulo % alunos com 2 mddulos % alunos com 3 ou +
modulos concluidos por concluir por concluir maodulos por concluir

H11D Desp W11E_Mec W11F TAS ®11F_Mult

Nas turmas do 10.2 ano, destaca-se a turma do 10D_TAR, ja que todos os alunos concluiram
todos os modulos lecionados. Na turma do 10D_Desp, 3 alunos tém mddulos em atraso.

Nas turmas do 11.2 ano, as turmas do 11E_Mec e 11F TAS apresentam todos os maddulos
concluidos - 100% de sucesso. A turma do 11F_Mult é a que apresenta a maior percentagem de alunos

com mddulos por concluir — 45%.
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Como se pode constatar no gréfico 11, e fazendo o ponto de situagao no final do terceiro
periodo, dos 113 alunos avaliados no 10.2 e 11.2 anos, 111 alunos (98%) estdo em condig¢des de
progredir, cumprindo com a meta do PE “Manter a taxa de continuidade em cada curso do ensino
profissional igual ou superior a 70%”.

De lembrar que, de acordo com o regulamento dos cursos profissionais, os alunos do 10.2 e 11.2
anos necessitam de ter 85% dos mddulos concluidos, face ao total de mddulos lecionados no ano e no
ciclo de formacao, para progredir. Os casos dos alunos que ndo progridem (11F_Mult) devem-se a falta
de assiduidade, o que lhes condicionou o aproveitamento e impossibilitou o lancamento das

classificacGes modulares.

Gréfico 11 - Aproveitamento — Taxas de Progresséo

% Progressao - ano letivo 2021/2022

100% 96% 98% 928%
100% 89%
80% [VALOR]
60%
40%
%
20% % T % %
0%
10 ano (60 11 ano (53 Total (113 20/21 19/20 Metas PE
alunos) alunos) alunos) 19-23

® Progride mNG&o Progride

Resultados obtidos pelos alunos de cada curso do 12.° ano:

Grafico 12 - Aproveitamento global — ciclo de formagéo 2019-2022

Aproveitamento global - ciclo formag¢do 2019-2022

= % alunos com 3
ou + modulos
por concluir

B % alunos com 2
maddulos por
concluir

B % alunos com 1
maddulo por
concluir

B % alunos com
todos os
maodulos
concluidos

12D_Desp 12E_TAS 12E_Mec 12F Asc 12F_Mult

pag. 17



Relatério de Autoavaliagdo — 2021/2022

Tendo em conta a totalidade dos mddulos do ciclo de formagdao 2019-2022, a percentagem de
moddulos realizados com sucesso é de 100% em todos os cursos, a exce¢dao do curso Animador
Sociocultural (12F_ASC), em que somente 40% dos alunos tém todos os moédulos concluidos.

Para calcular a taxa de conclusdo de um curso profissional devemos contabilizar o nimero de
alunos que efetivamente concluiram o curso no ano letivo 2021/2022, relativamente aos que
ingressaram nestes cursos, em 2019, neste sentido, podemos afirmar que a taxa de conclusdo é de

68,25%, segundo os dados de julho de 2022.

Grafico 13 - EQAVET-Indicador n.° 4a)- Taxa de Conclusao dos cursos

EQAVET - Indicador n.2 4 - Taxa de Conclusdao dos cursos
Ciclo formacgéo 63%
2017/2020 60%
Ciclo formacgéo 76%
2018/2021 65%
Ciclo formacgéo 68%
2019/2022 68%

B Conclusdo Global = Meta a alcancar

CICLO DE FORMAGAO - 2019/2022

Ingresso 63
N.2 de alunos que concluiu (até 31 de julho) 43 68,25%
Desisténcias 9 14,29%
N3ao aprovados 11 17,46%

Tabela 6 - Ciclo de Formacéo

Tendo em conta a meta tragada para este ciclo de formag¢do, a concluir no ano letivo de
2021/2022, os resultados alcancam a meta tracada, como se pode observar no grafico 13 e tabela 6.
Analisando os dados que constam da tabela 7, relativos ao triénio 2019/2022, a percentagem de

conclusdo do ensino profissional, com percursos diretos, é de 78%, segundo os dados de julho de 2022.
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Percursos diretos de Sucesso

N.2 de alunos vindos N.2 de alunos que concluiu o Percentagem de alunos que
diretamente do 32.ciclo (19/20) curso até 21/22, vindos concluiu o curso até 21/22,
diretamente do 32.ciclo vindos diretamente do 32.ciclo.
55 41 75%

Tabela 7 - Percursos diretos de sucesso no ensino profissional

Relativamente aos percursos diretos de sucesso quando analisados por curso, temos os
resultados que se apresentam na tabela seguinte:

Percursos diretos de Sucesso por Curso

. Numero de alunos que Percentagem de
Numero de alunos , i ,
vindos concluiram o curso até alunos que concluiram
Cursos . 21/22, vindos o curso até 21/22,
diretamente do . . .
. diretamente do vindos diretamente do
32 ciclo (2019) . .
32 ciclo 32 ciclo.
Ar.umador 5 3 60%
Sociocultural
Aux. Saude 7 6 86%
Desporto 16 14 88%
Mecatronica 16 10 63%
Multimédia 11 10 91%
TOTAL 55 43 78%

Tabela 8 - Percursos diretos de sucesso por curso profissional

De salientar que, segundo a monitorizacdo EQAVET, a conclusdo em tempo previsto pode ser
feita até ao final do ano civil de 2022, coincidindo com a época extraordindria de avaliagdo de

dezembro.

3.2.4. Resultados de outras ofertas formativas

o Taxas de conclusdo da oferta dentro do nimero de anos previsto.

O numero de alunos que frequentam o Ensino Articulado tem vindo a aumentar. De facto, no ano

lectivo 2021/2022 s3do ja 90 alunos que frequentam este tipo de ensino em diferentes graus:
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Ano Letivo Numero de alunos
2021/2022 90
2020/2021 42
2019/2020 9

Tabela 9 - Taxas de conclusdo

A taxa de conclusdo de acordo com o nimero de anos previsto corresponde a 100%, isto é€,

concluiram em dois ou trés anos consoante se encontrem no 2.2 ou no 3.2 ciclo.

Relativamente aos alunos em Ensino doméstico/ensino individual, registam-se os seguintes

valores:

.4 alunos do 12 ciclo e 6 alunos do 62 ano de escolaridade frequentaram o Ensino doméstico e 2

alunos do 62 ano estavam na modalidade de Ensino Individual.

. No Ensino Secundario 2 alunos frequentavam a modalidade de Ensino doméstico (102 e 119

anos).

Fontes: Relatdrio Final CG 2022; MISI

3.2.5. Resultados de educacao e formacao de adultos

. Percentagem de adultos certificados (totalmente) em cursos de educacdo e formacado de

adultos, face aos que iniciaram a oferta.

Atendendo a légica de organizacdo anual que preside ao funcionamento dos Centros Qualifica,

apresentam-se os resultados deste Centro até ao dia 12 de julho de 2022, tendo sempre em atengdo a

comparag¢do com os dados dos dois ultimos anos.
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Grafico 14 - EFA

Educagao e Formagao de Adultos
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Gréfico 15 - Certificados EFA
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Quanto a modalidade de EFA, verifica-se um decréscimo progressivo de inscritos e certificados

nos ultimos anos (eventualmente relacionado com a situagdo pandémica vivida).
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Grafico 16 - PLA
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Relativamente ao Portugués Lingua de Acolhimento, depois de um decréscimo verificado em 2020/21,
nota-se um aumento da procura desta modalidade em 2021/22.
Em relagdo ao processo de Reconhecimento, validacdo e certificacdo de competéncias - RVCC,

obtiveram-se os resultados seguintes:

Griéfico 17 - RvCC

RVCC - Totais ano letivo
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Quanto aos respetivos indices de desempenho, os mesmos encontram-se no grafico seguinte:
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Gréfico 18 - RVCC —niveis de desempenho
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3.2.6. Resultados para a equidade, inclusédo e exceléncia

° Resultados dos alunos oriundos de contextos socioecondmicos desfavorecidos, de
origem imigrante e de grupos culturalmente diferenciados.

. Resultados dos alunos com relatdrio técnico-pedagdgico, programa educativo individual
e/ou com plano individual de transicdo.

. Resultados de desenvolvimento e valorizagdo dos alunos de exceléncia.

O Programa Escolar de Reforgo Alimentar (PERA) é gerido com as receitas préprias do AEA.
Durante este ano letivo, usufruiram deste apoio 41 alunos dos 22, 32 Ciclos e Secundario.

A distribuicdo dos alunos por escola é a que se mostra no grafico:

Grafico 19 - Programa Escolar de Reforco Alimentar

PERA-Distribuicao dos alunos pelas
escolas do agrupamento
20
15
6
EB 2/3 Co EB2/3_Arg ESA

Fonte — Relatorio CG
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Este programa tem sido uma mais valia no apoio a criangas/jovens cujos agregados familiares
ndo possuem recursos socioecondmicos necessarios para promover uma alimentacdo saudavel aos seus
filhos naquela que é considerada a refeigdo mais importante do dia, o pequeno almocgo.

Para os alunos de origem imigrante foi elaborado um documento - Plano de integracdo no
sistema educativo portugués - com a indicacdo do nivel de proficiéncia na lingua portuguesa,
caracterizacdo da situacdo atual e a proposta das medidas. Pretende-se de facilitar a comunicacao dos
alunos e, deste modo, facilitar a sua integracao na comunidade educativa.

Medidas de Suporte a Aprendizagem - Durante o 32 periodo, foram mobilizadas medidas de
suporte a aprendizagem e a inclusdo para 476 alunos, isto é, 39,05% no universo de 1219 alunos (pré-
escolar-209; 12 ciclo-308; 29 ciclo-177; 32 ciclo-243; SEC_CCH- 122; SEC_CP-160), verificando-se um
aumento da aplicagdo destas medidas ao longo do ano letivo nomeadamente ao nivel das medidas
universais do 12 para o 22 periodo. E de salientar que o nimero total de alunos contempla apenas os
alunos para os quais sdo mobilizadas medidas de apoio a aprendizagem e a inclusdo. Ndo estdo
contabilizados os alunos do ensino doméstico nem os do curso EFA, pois ndo sdo mobilizadas medidas

para estes alunos.

Gréfico 20 - Distribuicéo das medidas de suporte a aprendizagem e incluséo no final do ano letivo.

Distribuicao das MSAI

Medidas adicionais 13

Medidas Seletivas 136

Medidas Universais 327

O numero de alunos com RTP situou-se em 150 correspondendo a 8,13%.
Globalmente, as medidas foram consideradas eficazes, verificando-se, no entanto, 7 retengdes. Refira-se
que, no caso dos alunos em que as medidas foram consideradas pouco eficazes (15,34%) e ineficazes
(9,87%), foi feita a analise das medidas e foram reformuladas as propostas.

A equipa EMAEI propde que se realizem agoes de curta duracdo e workshops especificos para
tratar de aspetos relacionados com a Educagao Inclusiva, nomeadamente, com a aplicacdo das medidas

Adaptacdes Curriculares Significativas e Adaptagdes Curriculares ndo Significativas, para todos os
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docentes do agrupamento, uma vez que este é um dos pontos fracos registados e considerado um
aspeto prioritario;
Relativamente aos processos abertos pela CPCJ para alunos do Agrupamento durante este ano

letivo, verificaram-se diferentes formas de sinalizacdo num total de 33, tal como se mostra na tabela:

Tipo de sinalizacao Numero de processos
Forcas de seguranca (GNR) 17
AEA (Professores Titulares) 8
Outros 8
Total 33

Tabela 10 - processos abertos pela CPCJ
Fonte: Relatdrio CG

3.3. Resultados Sociais

3.3.1. Participacao na vida da escola e assunc¢ao de responsabilidades

. Atividades desenvolvidas na escola da iniciativa das criangas e dos alunos.

. Participacao das criangas e alunos nas iniciativas da escola para a formagdo pessoal e
cidadania.

. Participacao dos alunos em diferentes estruturas e érgdos da escola.

. Percentagem de alunos retidos por faltas.

As diferentes estruturas e 6rgdos da escola sdo compostos pelos membros da comunidade
educativa que, através dessa representatividade, podem colaborar e contribuir para a prossecuc¢do dos

interesses do AEA. Assim, a respeito da participacdo dos alunos, destaca-se a sua participagao nas

seguintes:
v Conselho Geral -2 alunos tém representacdo no Conselho Geral.
v Assembleia de Delegados — esta assembleia reline com a periodicidade de uma vez por

periodo. Os delegados de todas as turmas desde o 42 ano, tém oportunidade de apresentar

sugestdes de melhoria, bem como discutir ideias que sejam apresentadas. O prdprio
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funcionamento da assembleia, emerge de forma democrdtica, uma vez que sdo os proprios alunos
que elegem o presidente e o secretario.
v Associacdo de Estudantes - eleita anualmente de forma democratica pelos alunos a

partir do 92 ano.

v Participacdo no Projeto Parlamento dos Jovens.
v Conselho Eco Escolas, com as nove escolas do conselho e onde os alunos do AEA tém
representagao.

N3o ha alunos retidos por ultrapassagem do limite de faltas injustificadas.

3.3.2. Cumprimento das regras e disciplina

. Percentagem das ocorréncias em que foram aplicadas medidas disciplinares
sancionatarias.
. Normas e cédigo de conduta.

. Formas de tratamento dos incidentes disciplinares.

Registos de ocorréncia por ciclo de ensino:

Ciclo de Ensino 12 CEB 2°CEB 32CEB Sec CCH  Sec_Prof
Registos de ocorréncia —2021/2022 0 23 96 2 85
% por ciclo 2021/2022 0 12,99% 39,51% 1,61% 53,13%
Registos de ocorréncia — 2020/2021 1 10 50 5 86
% por ciclo 2020/2021 0,33% 5,62% 20,66% 3,68% 50,89%
% por ciclo 2019/2020 0% 2,5% 23,93% 0% 35,45%

Tabela 11 - Ocorréncias

Todas as situagdes foram devidamente encaminhadas e implementadas estratégias adequadas a
resolucdao desta problematica, nomeadamente a medida “Eu sei Estar”; a realizacdo de agbes de
sensibilizacdo e de uma assembleia de alunos com o diretor de turma; a integragao de alunos no
Programa de Mentoria e de Tutoria e a realizacdo de reunides intercalares. Foram, igualmente,
estabelecidas metas no que diz respeito a melhoria da percentagem de alunos cumpridores, de acordo
com os indicadores definidos para andlise do comportamento, bem como relativamente ao nimero de

registos no Inovar, devido a infragdes cometidas.
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Para além da Medida Corretiva de “Ordem de saida de sala de aula” — aplicada pelo respetivo
professor — foram, ainda, aplicadas pela Senhora Diretora, as seguintes Medidas Disciplinares Corretivas
e Sancionatdrias:

v" Medida Disciplinar Corretiva (Realizacdo de tarefas e atividades de integracdo na escola
ou na comunidade) aplicada a seis alunos;
v" Medida Disciplinar Sancionatéria de um dia de suspens3o aplicada a cinco alunos;

v"  Medida Disciplinar Sancionatéria de trés dias de suspensdo aplicada a um aluno;

Foram, entdo, aplicadas 4 Medidas Disciplinares Sancionatérias de um total de 206 registos de

ocorréncia o que corresponde a 1,94%.

3.3.3. Solidariedade e cidadania

. Trabalho voluntario.

° Agles de solidariedade.

° AgOes de apoio a inclusao.

. AcOes de participacdo democratica.

Sdo varias as atividades que sdo promovidas pelo Agrupamento no ambito da Solidariedade e
Cidadania. De facto, A formacdo pessoal e social dos alunos é também adquirida mediante a sua
participacdo ativa em campanhas solidarias (Loja Social de Arganil, Banco Alimentar, Cruz Vermelha
Portuguesa, Liga Portuguesa contra o Cancro, AMI, | Make a Wish) destinadas a ajudar pessoas
carenciadas.

Acdo de Limpeza Eco-Escolas|Ribeira de Folques e Mata da Misericordia — agdo de limpeza
integrada no plano de a¢do do programa ECO-ESCOLAS realizada pelos alunos do Curso Profissional
Técnico/a de DESPORTO e Técnico/a TURISMO AMBIENTAL E RURAL, entre outras.

O AEA insere, anualmente, no seu Plano Anual de Atividades (PAA), iniciativas que incidem no
incremento de uma atitude civica individual, no relacionamento interpessoal, social e intercultural em
articulacdo com a Estratégia Nacional de Educac¢do para a Cidadania/Cidadania e Desenvolvimento
(CED). Assim, a estratégia definida para o AEA concretizou-se, tendo constado do PAA, tendo como
referéncia as seguintes dimensdes:

e Direitos Humanos

e lgualdade de Género
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e Interculturalidade

e Desenvolvimento Sustentavel

e Educacdo Ambiental

e Saude

e Sexualidade

e Media

e InstituicGes e Participacdao Democratica
e Literacia Financeira e Educagao para o Consumo
e Risco

e Seguranca Rodoviaria

e Empreendedorismo

e Mundo do Trabalho

e Seguranca, Defesa e Paz

e Voluntariado

e Bem-estar animal

e Qutra tematica.

Da analise dos dados, verifica-se que, em todos os ciclos, os diversos temas propostos na
Estratégia de Educacdo para a Cidadania e Desenvolvimento, foram abordados, de forma transversal no
que diz respeito ao Pré-escolar, 12 Ciclo e Ensino Secundario (CCH e Cursos Profissionais). Em relagdo
aos 22 e 3° Ciclos os dominios propostos nas planificagdes foram igualmente cumpridos. O trabalho
realizado pelos alunos traduziu-se em varias atividades, que assentaram em valores e principios de
cidadania, cultura de Escola e desenvolvimento de projetos, relacionados com problematicas e temas da
cidadania.

Verifica-se, ainda, que os temas: Direitos Humanos, Desenvolvimento Sustentavel e Saude foram
abordados em todos os ciclos de ensino, incluindo o ensino pré-escolar.

Nos diferentes estabelecimentos de ensino verificou-se o interesse dos alunos com a
participacao entusiasta dos mesmos, com a emissdo de opinido, debate de ideias, enquadramento de
solugdes, atitudes positivas e compromisso social.

Ao nivel da participagdao democratica, o Agrupamento promove as elei¢des para a Associa¢do de

Estudantes, o Parlamento dos Jovens, a participacao no Conselho Geral

3.3.4. Impacto da escolaridade no percurso dos alunos

° Insergdo académica dos alunos.
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. Insercdo profissional dos alunos.

. Insergdo dos alunos com plano individual de transi¢do na vida pds-escolar.

De seguida apresenta-se uma analise do processo de candidatura e colocag¢do dos alunos do
AEA, ao ensino superior na 12 fase de candidatura.

No gréafico 21 apresentam-se dados gerais sobre o niumero de alunos que se inscrevem para
realizar exames nacionais, que tencionam candidatar-se, que efetivamente se candidatam e que

conseguem colocag3o.

Gréfico 21~- Dados Gerais de candidatura -12 fase
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Constata-se que o numero de alunos que se inscrevem para realizar exames nacionais diminui
significativamente nos anos letivos em andlise. O mesmo se verifica com o nimero de alunos que
tenciona candidatar-se ao ensino superior. Relativamente aos que se candidatam, conclui-se que ha um
diferencial significativo entre o nimero de alunos que tenciona candidatar-se e o nimero de alunos que
efetivamente se candidata. De facto em 2020, 84 alunos tenciona candidatar-se e apenas 54 se
candidatam, correspondendo a um diferencial de 30 alunos. Em 2021 essa diferenga diminui para 27
alunos e em 2022 para 13 alunos. Quanto aos que conseguem colocagdo, verifica-se que nos triénios
2020-2022 o numero de alunos colocados é praticamente igual.

Em termos percentuais a comparacdo dos alunos que tencionam candidatar-se, que se
candidatam e que sdo colocados, nos anos letivos 2020,2021 e 2022 permite uma andlise em que se
torna mais evidente o modo como evoluiram estes dados. O grafico seguinte permite verificar que a
percentagem de alunos que tenciona candidatar-se diminui sempre nos trés anos letivos embora
aumente a percentagem de alunos que apresenta candidatura. Relativamente a percentagem de alunos

que conseguem colocagdo na 12 fase de candidatura varia entre 80% em 2021 e 85% em 2022. Pode
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considerar-se que a taxa de colocag¢do dos alunos da Escola Secunddria de Arganil na 12 fase é bastante

positiva.

Gréfico 22 - Anélise percentual dos dados gerais de candidatura

Colocados

Apresentaram candidatura

Tencionavam candidatar-se

H2020 m2021 m2022

Quanto as preferéncias de colocacdo dos alunos, verifica-se que em todos os anos letivos em
analise, a maioria dos alunos é colocado na primeira opg¢do. Os restantes sdo colocados na 22 ou 32
opc¢ado e sdo muito poucos os que conseguem colocagdo nas 42, 52 e 62 opg¢do. Esta constatagao é vdlida

para os anos de candidatura 2020,2021 e 2022.

Grafico 23 - Preferéncias de colocacdo dos alunos — 12 Fase
Preferéncia de colocacao - 12 Fase
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Quanto aos cursos em que os alunos sao colocados apresenta-se de seguida uma tabela com o

os quinze mais frequentes:

2020

-Animacdo Socioeducativa (regime
pos-laboral)

-Contabilidade e Auditoria
-Gestdo

-Gerontologia Social
-Animacdo Socioeducativa
-Ciéncias do Desporto
-Turismo (regime pds-laboral)
-Animacdo Sociocultural
-Biologia

-Biotecnologia

-Ciéncias da Educacdo
-Direito

-Engenharia Eletrotécnica
-Geografia

-Gestdao de Empresas

Curso de colocagao do Ensino Superior

2021

-Enfermagem

-Ciéncias da Educacdo
-Geografia

-Economia

-Engenharia Fisica
-Engenharia Informatica
-Lingua Gestual Portuguesa
-Engenharia Eletrotécnica e de
Computadores

-Animacdo Socioeducativa (regime
pds-laboral)

-Secretariado de Diregdo e
Administragdo

-Biologia

-Cinema

-Contabilidade

-Contabilidade e Auditoria

-Design de Moda

2022
-Engenharia Civil
-Engenharia Fisica
-Geografia
-Gestdo
-Gestdo de Empresas
-Servigo Social
-Sociologia
-Turismo
-Administra¢do Publico-Privada
-Turismo (regime pds-laboral)
-Comunicagdo Organizacional
(regime pds-laboral)
-Quimica Medicinal
-Patrimdnio Cultural e Arqueologia
-Contabilidade e Auditoria

-Economia

Tabela 12 - Curso de colocacio no ensino superior

A diversidade de cursos, reflete a diversidade da escola, em termos de adreas de estudo, ou seja

os alunos sdo colocados quer em cursos de ciéncias e tecnologias quer em cursos ligados as

humanidades e as ciéncias socioecondmicas.

Também no que se refere aos estabelecimentos de Ensino Superior de colocagdo, apresenta-se

uma listagem dos 15 mais frequentes em cada ano letivo. Como seria de esperar, tendo em conta a

localizagdo geografica da Escola Secunddria de Arganil, a preferéncia da maioria dos alunos recai nos

estabelecimentos de ensino superior de Coimbra quer seja a Universidade quer seja o Ensino

Politécnico. Ha, no entanto, alunos colocados noutras regiées do pais embora em menor quantidade.
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Estabelecimento de Ensino Superior de colocagao

2020
- Instituto Politécnico de Coimbra-
Escola Superior de Educagao de
Coimbra
-Universidade de Coimbra -
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia
-Universidade de Coimbra -
Faculdade de Letras
-Instituto Politécnico de Coimbra -
Instituto Superior de Contabilidade
e Administracdo de Coimbra
- Instituto Politécnico de Leiria -
Escola Superior de Tecnologia e
Gestao
-Instituto Politécnico de Coimbra -
Escola Superior Agraria de Coimbra
-Instituto Politécnico da Guarda -
Escola Superior de Educacao,
Comunicagao e Desporto
-Instituto Politécnico de Coimbra
-Escola Superior de Tecnologia da
Saude de Coimbra
-Universidade da Beira Interior
-Universidade de Coimbra -
Faculdade de Direito
-Universidade de Coimbra -
Faculdade de Economia
-Universidade de Coimbra -
Faculdade de Farmacia
-Universidade de Coimbra -
Faculdade de Psicologia e de
Ciéncias da Educacdo
-Universidade de Coimbra -
Faculdade de Ciéncias do Desporto
e Educacéo Fisica

-Universidade de Lisboa - Instituto

2021
-Instituto Politécnico de Coimbra -
Escola Superior de Educagdo de
Coimbra
-Universidade de Coimbra -
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia
-Instituto Politécnico de Coimbra
-Instituto Superior de
Contabilidade e
Administracdo de Coimbra
-Universidade de Coimbra -
Faculdade de Letras
-Escola Superior de Enfermagem de
Coimbra
-Universidade da Beira Interior
-Universidade de Coimbra -
Faculdade de Psicologia e de
Ciéncias da Educacdo
-Instituto Politécnico de Coimbra -
Instituto Superior de Engenharia de
Coimbra
-Universidade de Coimbra -
Faculdade de Economia
-Universidade de Coimbra -
Faculdade de Farmdcia
-Universidade de Lisboa -
Faculdade de Letras
-Universidade de Lisboa - Instituto
Superior de Economia e Gestao
-Universidade de Aveiro - Instituto
Superior de Contabilidade e
Administracdo de Aveiro
-Instituto Politécnico de Leiria -
Escola Superior de Artes e Design
-Instituto Politécnico de Santarém -

Escola Superior de Desporto de Rio

2022
-Universidade de Coimbra -
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia
-Instituto Politécnico de Coimbra -
Escola Superior de Educagdo de
Coimbra
-Universidade de Coimbra -
Faculdade de Letras
-Instituto Politécnico de Coimbra -
Instituto Superior de Contabilidade
e Administracdo de Coimbra
-Universidade de Coimbra -
Faculdade de Economia
-Universidade da Beira Interior
-Instituto Politécnico de Coimbra -
Escola Superior Agraria de Coimbra
-Instituto Politécnico de Coimbra -
Instituto Superior de Engenharia de
Coimbra
-Universidade do Algarve -
Faculdade de Ciéncias Humanas e
Sociais
-Universidade de Aveiro
-Universidade de Coimbra -
Faculdade de Direito
-Universidade de Coimbra -
Faculdade de Farmécia
-Universidade de Coimbra -
Faculdade de Psicologia e de
Ciéncias da Educacao
-Universidade do Porto - Faculdade
de Letras
-Universidade do Porto - Faculdade

de Medicina
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Superior Técnico Maior

Tabela 13 - Estabelecimento de Ensino Superior de colocagédo

Fazendo o mesmo tipo de analise para a 22 fase de candidaturas, é de salientar que em 2021,
dos 26 alunos candidatos, 21 ja se tinham candidatado na 12 fase. Desses apenas 12 conseguiram
colocagdo sendo que 7 mudaram de curso e 5 conseguiram colocacdo pela primeira vez. Dos 14 ndo
colocados, 6 pretendiam mudar de curso e 8 alunos ndao conseguiram colocacdo em nenhum curso. Da
analise da candidatura na 22 fase em 2020, contam-se 22 candidatos dos quais 19 ja tinham sido
candidatos na 12 fase. Desses 3 mudaram de curso, 8 ndo conseguiram mudar de curso, 5 conseguiram a
primeira colocagdo e 3 nao foram colocados em nenhuma das fases de candidatura. Em 2022, 22 alunos
candidataram-se ao ensino superior, sendo que destes, 20 ja se tinham candidatado na 12 fase. 7 alunos
mudaram de curso e/ou de instituicdo de ensino, 3 alunos que n3o tinham sido colocados na 12 fase
conseguiram ingressar no ensino superior, 9 alunos colocados na 12 fase recandidataram-se e nao
conseguiram nova colocac¢do. 1 aluna que ndo se tinha candidatado na 12 fase, consegue colocacdo na

22 fase e apenas dois alunos ndo conseguem colocagdo nem na 12 nem na 22 fase de candidatura.

Relativamente aos Cursos Profissionais

Na tabela, encontra-se o registo de Informacdo sobre os diplomados que exercem profissdes
relacionadas com os cursos em relacdo ao numero de diplomados a trabalhar, no ciclo formativo

2018/2021 e nos dois ciclos anteriores a este.

*Taxa de
*Taxa de Diplomados que
. N.2 de N2 de Diplomados que exercem Meta
Ciclo de . . o n o ~
~ diplomado @ Diplomadosa | exercem profissdes profissGes ndo -
Formacao . . definida
s trabalhar relacionadas com o | relacionadas com
curso/AEF concluido o curso/AEF
concluido
2016/2019 39 22 31,82% (7) 68,18% (15)
Acima de
2017/2020 43 11 45,45% (5) 54,55% (6) 50%
(o)
2018/2021 60 29 44,83% (13) 55,17% (16)

Tabela 14 - Diplomados a exercer profissdes relacionadas e ndo relacionadas com o curso

*Nota: As percentagens que constam na tabela foram calculadas sobre o nimero de diplomados

gue se encontram a trabalhar.
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Ao analisarmos estes dados, constata-se que as taxas de diplomados que exercem profissdes
relacionadas com o curso concluido em relacgdo ao nimero de diplomados que se encontram a
trabalhar, ao longo dos vdrios ciclos formativos, estdo um pouco abaixo da meta estabelecida (acima
dos 50%). Contudo, convém salientar os dados obtidos para o ciclo de formagdo 2018/2021, sdo
referentes a 55 respostas obtidas das 60 possiveis.

A seguir, na tabela 14, encontra-se o registo de Informacdo sobre os diplomados que exercem
profisses relacionadas com os cursos em relacdo ao total de diplomados, no ciclo formativo 2018/2021

e nos ciclos anteriores a este.

*Diplomados que

*Diplomados que exercem
N.2 de Ne de
Ciclo de exercem profissdes profissdes ndo Meta
diplomad @ Diplomados a
Formagao relacionadas com o relacionadas com definida
0s trabalhar
curso/AEF concluido o curso/AEF
concluido
2016/2019 39 22 17,9% (7) 38,5% (15)
Acima de
0,
2017/2020 43 11 11,6% (5) 13,95 (6) 259%
2018/2021 60 29 21,67% (13) 26,67 (16)

Tabela 15 - Diplomados a exercer profissdes relacionadas e ndo relacionadas com o curso

*Nota: As percentagens que constam na tabela foram calculadas sobre o numero total de

diplomados

Constata-se, entdo, que as taxas de diplomados que exercem profissdes relacionadas com o
curso concluido sdo um pouco inferiores a da meta definida (Acima de 25%). Esta situagdo também se
pode justificar pelo facto de os diplomados preferirem ir logo trabalhar, independentemente do tipo de
trabalho se relacionar e/ou ndo com o curso, e de ndo continuarem a procurar um emprego dentro da
sua area de formacao.

No ciclo formativo 2018/2021, verifica-se uma melhoria bastante significativa (cerca de 10%) em
relacdo ao ciclo formativo transato, embora, a percentagem alcancada seja ainda um pouco inferior a
meta definida.

Com o objetivo de tentar modificar esta situacdo, a escola vai continuar a promover atividades
com vista a uma melhor preparac¢ao dos alunos para ingressarem no mercado de trabalho, na area do

seu curso, nomeadamente, organizar sessdes com os empresarios nas distintas areas de formacao, para
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dinamizar sessGes técnicas com os discentes e continuar a promover visitas de estudo as empresas do

concelho, intensificando a relagdo da escola com as entidades empresariais.

Relativamente ao ciclo formativo 2019/2022 ainda ndo ha dados disponiveis.

Neste ano letivo ha 6 alunos com PIT (TVPE) /ESTAGIO, sendo dois alunos do 92 ano e quatro

alunos do Sec_CP (dois alunos do 112 ano e dois alunos do 122 ano).

3.4. Reconhecimento da comunidade

3.4.1. Grau de satisfacio da comunidade educativa

. Percecdo dos alunos acerca da escola.

. Percecdo de outras entidades da comunidade tém da escola.

Relativamente ao grau de satisfagdo dos alunos a saida do secundario e de acordo com dados
relativos ao ano escolar 2020/2021, podemos referir que 75,9% dos alunos indicou estar “Satisfeito” ou
“Muito Satisfeito” com a escola. 14,9% referiu estar “Nem Satisfeito” “Nem Insatisfeito” e 9,2% revelou
estar “Insatisfeito” ou “Muito Insatisfeito”. Relativamente a satisfagdo com os professores, 85,1% dos
alunos indicou estar “Satisfeito” ou “Muito Satisfeito”, 12,6% referiu estar “Nem Satisfeito” “Nem
Insatisfeito” e 2,3% revelou estar “Insatisfeito” ou “Muito Insatisfeito”.

Fonte: DGEEC, OTES - Estudantes, a Saida do Secunddario em 2020/21

A nivel de reconhecimento da comunidade, destacamos:

4 Prémios do Programa Eco-Escolas (promovido pela ABAE) — “Roupas usadas ndo estdo
acabadas - Espécies nativas em tecido” - 12 Prémio Jardim de Infancia/Escola Basica n21 de
Arganil; “Geracdo Depositrdo - Constréi o Teu Traga-Pilhas"- 12 Prémio Jardim de
Infancia/Escola Basica n21 de Arganil; “Desafio Faber Castell — Onde estd o Eco-lapis” - 32
Prémio e uma Meng¢do Honrosa Jardim de Infancia/Escola Basica n21 de Arganil; “Alimentacdo
sauddvel e sustentdvel - Brigada da cantina” - Mengao Honrosa Jardim de Infancia/Escola Bésica
n21 de Arganil; “Desafio Prio — Teatro de fantoches” - Meng¢ao Honrosa Jardim de
Infancia/Escola Basica n21 de Arganil;

v Bandeira verde em todas as escolas — Galardao
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4 Diploma Eco-agrupamento — promovida pela Associagcdo Bandeira Azul da Europa
4 Certificagdo 21-27 Erasmus+ escolar
4 Bolsa Projeto 100% da responsabilidade social dos empresarios do concelho (parceria

entre o AEA e as empresas do concelho liderada pela VUMBA): apoio a alunos que seguem para
0 ensino superior e que apresentem caréncias econémicas.

v Prémio Lions Clube de Arganil “Manuel Castanheira” - Este prémio tem o valor fixo de
cento e cinquenta euros. E um prémio que contempla o(a) melhor aluno(a) do Ensino
Secundario, beneficidrio de um qualquer nivel de escaldo de apoio e cujos resultados obtidos
sejam esforco e mérito resultante da sua capacidade e empenho nos estudos;

v Distingao AgroSelo — uma iniciativa da CAP — Confederagao dos Agricultores de Portugal
— e Férum Estudante. Esta distincdo obteve-se através dos alunos responsdveis pelo projeto
Agroescolas — do Curso Profissional Técnico/a de Turismo Ambiental e Rural e Clube Ciéncia
Viva;

4 Selo Escola Amiga da Criang¢a — a iniciativa conjunta da CONFAP (Confederacdo Nacional
das AssociacGes de Pais), da LeYa e do psicélogo Eduardo S3, visa distinguir escolas que
concebem e concretizam ideias extraordinarias, contribuindo para um desenvolvimento mais
feliz da crianca, no espaco escolar;

4 Selo de Seguranca Digital;

v Selo Escola Saudavel — nivel avangado (nivel Ill) — Certifica que o Agrupamento integra
e assume nas suas praticas quotidianas a promocdo da saude e do bem-estar da comunidade
educativa — Atribuido pela DGE;

4 Selo protetor — Garantir os Direitos da Crianca em todos os Contextos de Vida —
Atribuido pela CNPDCJ;

v Selo Escola Embaixadora do Parlamento Europeu;

3.4.2. Valorizacao dos sucessos dos alunos

° Iniciativas destinadas a valorizar os resultados académicos.

. Iniciativas destinadas a valorizar os resultados sociais.

Valorizar os sucessos dos alunos do AEA é uma estratégia que tem sido plenamente assumida e,
neste sentido, estdo instituidos os Quadros de Mérito e Exceléncia, Quadro de Mérito da Matematica,

Emiticos, Liga Cojense e Lions/Manuel Castanheira, Prémio Professor Ramos Mendes e Projeto 100%.
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No Dia da Escola presta-se o reconhecimento no ambito de diversos projetos em que o Agrupamento se
encontra envolvido, valoriza-se o sucesso dos alunos com base no “Turmais”, a Bolsa de Verdo
promovida pela CaAmara Municipal de Arganil.

O Quadro de Exceléncia visa dar notoriedade publica, junto de toda a comunidade educativa, do
desempenho escolar dos alunos, nos dominios cognitivo reconhecendo aqueles que revelam excelentes
resultados no dominio curricular.

Apresentam-se, nos seguintes graficos, o nimero de alunos de Q.E. por ciclo de ensino,

respetivas percentagens e o grafico comparativo com os anos anteriores:

Gréfico 24 - Comparativo 1

N2 de alunos do QE face ao total de
alunos por ciclo
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Gréfico 25 - Comparativo 2
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Relativamente ao ano letivo anterior, verifica-se uma redugdo do numero de alunos
pertencentes ao QE em todos os ciclos de ensino/cursos e apenas no 22 ciclo e no Sec_CCH se verifica

um aumento (ainda que muito ligeiro no Sec_CCH) relativamente ao ano letivo 2019/2020:

Grafico 26 - Comparativo 3

QE - Comparativo
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Para o Quadro de Mérito foram propostos 33 alunos distribuidos da seguinte forma pelos varios
ciclos de ensino:

Gréafico 27 - Alunos do Quadro de Mérito por ciclo de ensino

Alunos Quadro de Mérito

Sec_Prof i

Sec_CCH

3% ciclo

2% ciclo i

12 ciclo

No seguinte grafico mostra-se a compara¢do do numero de alunos do Quadro de Mérito

atribuidos nos 3 uUltimos anos:
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Gréfico 28 - Variagao do n° de alunos do Quadro de Mérito
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O Quadro de Mérito da Matematica pretende enaltecer o desempenho dos 5 melhores alunos

nesta disciplina com nivel 5 ou 4, nos 1.2, 2.2 e 3.2 Ciclos do Ensino Basico, e com classificagdes

superiores a 16 valores no ES_CCH.

Quadro da Liga Cojense: A Liga Cojense pretende reconhecer, anualmente, o desempenho dos

alunos da Escola Bésica 2, 3 de Coja. No presente ano letivo 15 alunos (mais 7 que no ano lectivo

anterior) receberam esse reconhecimento.

O Prémio Professor Ramos Mendes visa distinguir o aluno do 12.2 ano com melhor

desempenho na disciplina de Portugués. Neste ano letivo foi atribuido a uma aluna com a classificacao

de 18 valores a essa disciplina.

Gréfico 29 - Quadro de Mérito de Matematica

Sec_CCH

3¢ ciclo

22 ciclo

12 ciclo

Quadro de Mérito de Matematica

25

No ES_CCH, verifica-se uma ligeira redugao face ao ano letivo anterior ja que no 102 e no 112

anos apenas quatro alunos em cada ano atingiram a meta delineada no regulamento deste quadro.
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3.4.3. Contributo da escola para o desenvolvimento da comunidade envolvente

. Reconhecimento por parte da sociedade local e nacional.

° Envolvimento da escola em iniciativas locais.

O AEA ndo pode deixar de contribuir para o desenvolvimento da comunidade envolvente,
participando em atividades promovidas pela autarquia local mas também organizando iniciativas com
impacto local, nacional e internacional das quais destacamos:

v Cinedita - Festival de Curtas de Arganil — organizado pelo curso profissional de Multimédia,
visa premiar pequenos filmes apresentados a concurso.

v' FIMA - Feira Industrial e Manutencdo de Arganil — organizada pelo curso profissional de
Mecatrédnica, pretende fortalecer a ligagdo entre a Escola e o mercado do trabalho. Feira
que pretende reunir empresas e respectivos profissionais para partilha de novidades da
industria e da investigacao.

v’ Participacdo na Ficabeira e Feira do Mont Alto com um stand representativo do AEA.

v" A divulgacdo das iniciativas e dos trabalhos dos alunos em exposicdes e através da TV
Escola, a par da publicacdo das atividades internas em 6rgdaos de comunicacdo social -
jornais locais e regionais, radio local, na pagina Web do AEA, Facebook e Instagram e no
Jornal escolar Ecos do A¢or - sdo outros modos de estimular o sucesso e projetar a imagem

do Agrupamento no exterior.

4. Biblioteca Escolar

O Modelo de Avaliacdo da Biblioteca Escolar - MABE - subjacente ao processo de avaliagdo das
Bibliotecas Escolares, tem-se revelado um instrumento orientador de boas praticas e indutor de uma
cultura de avaliagdo, a qual visa determinar até que ponto a missdo, as metas e os objetivos
estabelecidos para as bibliotecas estdo ou ndo a ser alcancados, identificando as praticas que tém
sucesso e que deverdo manter-se e os aspetos que importa otimizar.

S3o 4 os dominios em avaliagdo:

A. Curriculo literacias e aprendizagem
A.1 Apoio ao curriculo e intervengao na a¢do pedagdgica.
Todas as a¢des foram concretizadas

A.2 Formacgao para as literacias da informacgao e dos média.
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No dominio A todas as agdes propostas foram concretizadas e podemos concluir que, nesta
dimensdo, os resultados esperados foram todos alcangados e que os servigos prestados pela

Biblioteca foram ao encontro do que se pretendia.

B. Leitura e literacia

B.1 Desenvolvimento de iniciativas de promogao da leitura.

B.2 Atividades de treino e aprofundamento da competéncia leitora.

Neste dominio, os resultados esperados nao foram totalmente atingidos, uma vez que algumas
acoes de B1 e B2 nao foram completamente concretizadas ficando para aprofundar no préximo

ano letivo.

C. Projetos e parcerias

C.1 Participacdo em projetos e iniciativas de parceria interna e externa.

Na BE da Escola Secundaria, todas as acdes foram realizadas como previsto, registando-se um
bom desempenho. Na BE da E.B. 2,3 de Cdja, os resultados esperados ndo foram completamente
atingidos. No préximo ano letivo sera implementada a acdo ndo concretizada “Promocgdo, na

escola, da formagdo Academia Digital para Pais”.

D. Gestao da Biblioteca Escolar

D.1 Recursos humanos, materiais e financeiros necessarios a gestdo, integra¢do e valorizacdo da
biblioteca.

D.2 Desenvolvimento, organizacao, difusdo e uso da colecgao.

Neste dominio, os resultados esperados foram totalmente atingidos, mas duas a¢des carecem de
consolidagdo no préximo ano letivo: “Continuagao da divulgacao de Atividades e Boas Praticas no

portal da RBE” e “Cria¢do de um flyer da BE mensal”;

As BE tém efetuado um notavel percurso de apoio a Comunidade Educativa com ag¢des que vao ao

encontro das necessidades de alunos e professores sem esquecer os pais/EE como é disso exemplo a

Academia Digital para pais.

5.

Recursos Humanos

Na tabela seguinte, faz-se referéncia aos recursos humanos do Agrupamento nos anos letivos

2019/2020, 2020/2021 e 2021/2022 (com referéncia ao més de outubro de cada um dos anos):
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Professores Técnicos Assistentes
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2021/2022 | 113 36 9 2 10 3 1 59 14 4
2020/2021 122 26 8 2 9 2 1 58* 14 0
2019/2020 | 127 19 6 2 10 2 0 55 15 6

Tabela 16 - Recursos Humanos

Regista-se uma diminuicdo do n2 de professores. De resto, ndo se verificam grandes oscilagdes
no numero de pessoas a prestar servico no Agrupamento. Continua a ndo se verificar o ratio de AO de

acordo com a portaria 272-A/2017 de 13 de Setembro.

Formagao MAIA e Capacitagao Digital:
Na tabela seguinte regista-se o numero de professores que receberam formacdo ao nivel do

Projeto MAIA e da Capacitacdo Digital durante os dois ultimos anos letivos (2019-2022):

Capacitagao
Projeto MAIA

"LC')B» Digital
©
E Melhoria das .
o " Coldquio Encontros
W praticas de . .
3 o Responderaos  Cidadania e
avaliagao ) .
Q L Desafios da responsabilida
k= Pedagdgica: -
— Proietos de Educagdo de
J - Inclusiva Sécioambiental  ACD  Nivell  Nivelll ~ Nivel llI
Intervencao
2021/2022 76" 28 19 14 9 26 6
Pré-escolar—6
0 22 19 30 14
2020/2021
Pré-Escolar—4
2019/2020 15 77 | e

Tabela 17 - Formacé@o MAIA e Capacitacdo Digital

(*) ACD realizada nos varios Departamentos no final do ano letivo.
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6.

Monitorizacao e Melhoria

v No dmbito do Plano de Acdo Estratégica “Partilhar para Melhorar” foi feita a Observagdo
Interpares realizada entre docentes das diferentes disciplinas curriculares. Foram constituidos 12
pares de docentes com o objetivo de troca de experiéncias de boas praticas. Os dominios em
analise visaram a organizacao, a exposicdo e clima de sala de aula. Esta medida traduz-se por um
trabalho colaborativo entre os professores que pressupde a partilha de experiéncias,
conhecimentos e promove a reflexao e discussdao conducentes a mudancas favoraveis a melhoria
da Escola onde alunos, mas também professores, vejam os seus esforcos serem valorizados.
Medida a reforgar tendo em conta as vantagens enunciadas pelos intervenientes, nomeadamente
pela partilha de praticas e métodos inovadores desenvolvidos em sala de aula proporcionando aos
alunos um maior desenvolvimento das suas competéncias.

v" O Programa de Mentoria 2M — Mentoria por Pares — que se insere no ambito do Programa
Nacional de Promogdo do Sucesso Escolar-PNPSE, foi desenvolvido pelo SPO. Apresenta-se como
resposta da estrutura do AEA na promocgao do refor¢o das aprendizagens, na integragdo escolar, de
forma a conduzir a melhoria de resultados académicos com o envolvimento dos alunos no seu
percurso educativo, desenvolver competéncias sociais e de cidadania e diminuir a indisciplina. Este
programa contou com a inscricdo de 78 alunos, dos quais 34 mentores e 44 mentorandos, de varios
anos e turmas do 22 e 3%ciclos e secundario, tendo sofrido ligeiras oscilagdes entre os 3 periodos
letivos. deu-se cumprimento a 29 mentores e 41 mentorandos, sendo que os restantes 6 mentores,
foram informados que se encontravam em bolsa de voluntariado do programa 2M e, quando se
afigurasse pertinente, face aos objetivos do mesmo, seriam mobilizados. E nas disciplinas de
Matematica e Portugués e também nas areas de Habitos de Estudo e Integragdo Escolar e Social
que ha um maior nimero de mentores e mentorandos. Refira-se que que o Programa de Mentoria
prevé grupos com um carater mais generalizado, isto é, onde o mentorando ndo é ajudado apenas
a uma disciplina, mas no seu conjunto curricular, integracdo académica, apoio ao estudo e a
realizacdo de trabalhos. Apds inquérito aplicado aos alunos que participaram ativamente no
programa para avaliar o impacto desta medida concluindo-se que, tanto os mentores como 0s
mentorandos interiorizaram o seu papel, reconhecendo-o como relevante, quer na integracao
académica dos colegas estudantes, quer no contributo para uma melhor adaptacdo e integracdo ao
contexto educativo. 100% dos mentores e 95% (correspondendo a 2 alunos) dos mentorandos
obtiveram aprovagdo no final do ano lectivo. 71,4% dos participantes referiu que numa préxima
edicdo, do Programa 2M, gostaria de voltar a candidatar-se como mentor/mentorando. Das 42
respostas ao inquérito, refira-se, ainda que para 90,5% foi muito/bastante importante participar no

programa e 78,6% conseguiram melhorar muito/bastante os seus resultados escolares. Atentando
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as respostas e aos numeros apresentados, verifica-se claramente as potencialidades do programa
2M, verifica-se que tanto os mentores, bem como os mentores interiorizaram o seu papel,
reconhecendo-o como relevante, quer na integracdo académica dos colegas estudantes, quer no
contributo para uma melhor adaptacdo e integracdo ao contexto educativo.

v" PADE - Plano de A¢3o para o Desenvolvimento Digital da Escola;

v' Candidatura ao selo Effetive CaffUser (aquando da realizacdo deste relatdrio aguarda-se o

relatério final do agente de feedback externo).

Continuamos a destacar e enaltecer as seguintes linhas de atuacdo que devem continuar a ser
implementadas/reforgadas:
v Reflex3o ao nivel das estruturas de coordenacdo educativa e supervisdo pedagdgica sobre os
fatores que provocam oscilagdes nos resultados académicos dos alunos, no sentido de serem
definidas estratégias eficazes e promotoras de sucesso.
v Refor¢co das medidas de combate & indisciplina nas aulas em que o ambiente educativo ndo
permite que todos os alunos disponham das condigdes propicias as aprendizagens. Continuidade da
medida “Eu Sei estar” em todos os ciclos.
v" A implementacdo consistente da diferenciacdo pedagdgica em sala de aula, relativamente aos
alunos com dificuldades de aprendizagem, assim como em relacdo aos que revelam mais
capacidades, visando a melhoria das aprendizagens.
v A consolidacdo do dispositivo de autoavaliagdo existente, enquanto instrumento de
autorregulacao e melhoria do Agrupamento, em particular no que respeita a prestagdo do servigo
educativo.
v' Aplicacdo do Projeto MAIA — Monitorizacdo, Acompanhamento e Investigacdo em Avaliac3o
Pedagdgica
v" Implementacdo do Modelo CAF Educacdo, modelo europeu recomendado para a autorregulacdo

das escolas que pretendem manter o foco na qualidade.
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7. Conclusoes

As escolas do agrupamento continuam imbuidas no espirito de, cada vez mais, serem escolas de
exceléncia. As atividades realizadas vao cada vez mais ao encontro da realidade da nossa comunidade
envolvente, algumas tém cardter nacional e até internacional! Ndo é um caminho facil e, muitas vezes,
s6 com muito esforco e até em prejuizo das suas vidas pessoais, se conseguem atingir feitos de que
todos nos orgulhamos. Estamos conscientes que os desafios serdo cada vez maiores, mas com o
trabalho colaborativo, a nossa dedicacdo e o reconhecimento das entidades externas, sabemos que
conseguiremos atingir as metas a que nos propomos. Um agradecimento a todos os que de alguma

forma contribuiram para a elaboragdo deste documento.

Os docentes da Equipa de Autoavaliacdo,
tlsa Teixeira
Hordcio Silvaw

Lisete Alexandre
Miquelina Mendes

Nuno-Damaso-
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